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директор школы_______________Нацмер Ю.О. 

 

Отчет по выполнению ПЛАНА 

по устранению недостатков, выявленных в ходе независимой оценки качества 

условий осуществления образовательной деятельности 
МОУ «СОШ» п. Каджером 
(наименование организации) 

на 2024 год 

 

№  

п/п 

Недостатки, выявленные  в ходе 

независимой оценки качества условий 

осуществления образовательной 

деятельности 

Наименование мероприятия по устранению 

недостатков, выявленных в ходе 

независимой оценки качества условий 

осуществления образовательной 

деятельности 

Плановый срок 

реализации 

мероприятия 

Ответственный 

исполнитель (с 

указанием ФИО и 

должности) 

Сведения о ходе реализации мероприятия 

Реализованные меры по 

устранению выявленных 

недостатков 

Фактический 

срок 

реализации 

I. Открытость и доступность информации об организации, осуществляющей образовательную деятельность 

1 Документ о порядке оказания платных 

образовательных услуг, в том числе 

образец договора об оказании платных 

образовательных услуг, документ об 

утверждении стоимости обучения по 
каждой образовательной программе 

Привести в соответствии информацию 

о деятельности организации, 

размещенной на информационных 
стендах в помещении организации 

регулярно  Лятиева О.Н., 

заместитель 

директора по УВР, 

Чеботарева Ю.В., 

заместитель 
директора по ВР 

Информация размещена 

на информационных 

стендах школы 

30 января 

2024 г. 

2 Информация о сроке действия 

государственной аккредитации 

образовательных программ (при 
наличии), общественной, 

профессионально-общественной 

аккредитации образовательных 

программ 

Привести в соответствии информацию 

о деятельности организации, 

размещенной на информационных 
стендах в помещении организации 

регулярно  Лятиева О.Н., 

заместитель 

директора по УВР, 

Чеботарева Ю.В., 

заместитель 

директора по ВР 

Информация размещена 

на информационных 

стендах школы 

30 января 

2024 г. 

3 Информация об условиях питания 

обучающихся, в том числе инвалидов и 

лиц с ограниченными 
возможностями здоровья 

Привести в соответствии информацию 

о деятельности организации, 

размещенной на информационных 
стендах в помещении организации 

регулярно  Лятиева О.Н., 

заместитель 

директора по УВР, 

Чеботарева Ю.В., 

заместитель 

директора по ВР 

Информация размещена 

на информационных 

стендах школы 

30 января 

2024 г. 

II. Комфортность условий, в которых осуществляется образовательная деятельность 

1 Комфортная зона отдыха (ожидания), 

оборудованная соответствующей 

мебелью 

Обеспечить в организации 

комфортную зону отдыха (ожидания), 

оборудованную соответствующей 

1 сентября 2023 

 

 

Годун Л.В., директор 

Спиридонов С.Ю., 

замдиректора по 

На 1 сентября 2023 

выполнен ремонт фойе 

1-го этажа школы, 

1 сентября 

2023 



 мебелью 

 
 

 

 

 

 

АХЧ обеспечена комфортная 

зона отдыха 

(ожидания), 

оборудованная 

соответствующей 

мебелью 

2 Транспортная доступность (т.е. 

возможность доехать до организации 
на общественном транспорте, 

наличие парковки) 

Обеспечить в организации 

формирование комфортных условий 
для предоставления услуг , а именно 

транспортную доступность (т.е. 

возможность доехать до организации 

на общественном транспорте, 
наличие парковки) 

1 сентября 2023 Годун Л.В., директор 

Спиридонов С.Ю., 
замдиректора по 

АХЧ 

На 1 сентября 2023 в 

поселке Каджером  
общественный 

транспорт не 

функционирует. 
Организовано место 

высадки-посадки 

обучающихся за 

ограждением школы 

1 сентября 

2023 

III. Доступность услуг для инвалидов 

 По оборудованию помещения 
образовательной организации и 

прилегающей к ней территории с 

учетом требований к обеспечению 

доступности для инвалидов, в 

частности оборудования входных 

групп пандусами (подъемными 

платформами) 

 

Оборудовать входные группы 
пандусами (подъемными платформами) 

 

Сентябрь 2023 Годун Л.В., директор 
Спиридонов С.Ю., 

замдиректора по 

АХЧ, Лятиева О.Н., 

заместитель 

директора по УВР, 

Крамарова Е.Е., 

специалист по 

охране труда 

Разработана «Дорожная 
карта ОСИ»/план 

мероприятий по 

поэтапному повышению 

уровня доступности для 

инвалидов объекта и 

предоставляемых услуг 

от 16.05.2018 г. и 

согласована с 

представителем 

общественной 

организацией 
инвалидов  

Назначены 

ответственных лиц за 

оказание ситуационной 

помощи инвалидам и 

другим маломобильным 

граждан в МОУ «СОШ» 

п. Каджером (приказ 

257(2) от 21.09.2023) 

Разработан Порядок 

оказания ситуационной 

помощи  

21.09.2023 
Работа 

продолжается 

по мере 

поступления 

финансовых 

средств 

 По оборудованию помещения 

образовательной организации и 

прилегающей к ней территории с 

учетом требований к обеспечению 

доступности для инвалидов, в 

частности выделения стоянки для 
автотранспортных средств инвалидов 

 

Оборудовать помещения ОО и 

прилегающую к ней территории 

выделенными стоянками для 

автотранспортных средств инвалидов 
 

Сентябрь 2023 Годун Л.В., директор 

Спиридонов С.Ю., 

замдиректора по 

АХЧ, Лятиева О.Н., 

заместитель 

директора по УВР, 
Крамарова Е.Е., 

специалист по 

охране труда 

21.09.2023 

Работа 

продолжается 

по мере 

поступления 

финансовых 

средств 

 По оборудованию помещения 

образовательной организации и 

прилегающей к ней территории с 

учетом требований к обеспечению 

доступности для инвалидов, в 

частности адаптированных лифтов, 

Оборудовать помещения ОО и 

адаптированными лифтами, поручнями, 

расширенными дверными проемами 
 

Сентябрь 2023 Годун Л.В., директор 

Спиридонов С.Ю., 

замдиректора по 

АХЧ, 

Лятиева О.Н., заместитель 

директора по УВР, 

21.09.2023 

Работа 

продолжается 

по мере 

поступления 



поручней, расширенных дверных 

проемов  

 

Крамарова Е.Е., 

специалист по охране 

труда 

инвалидам и другим 

маломобильным 

гражданам при 

посещении  

МОУ «СОШ» п. 

Каджером  
(утв. Пр. № 257 (2)  от 

31.08.2023г) 

 

финансовых 

средств  

 По оборудованию помещения 

образовательной организации и 

прилегающей к ней территории с 

учетом требований к обеспечению 

доступности для инвалидов, в 

частности специальных кресел-

колясок 
 

Оборудовать помещения ОО 

специальными сменными креслами-

колясками 
 

В течение года Годун Л.В., директор 

Спиридонов С.Ю., 

замдиректора по 

АХЧ, 

Лятиева О.Н., заместитель 

директора по УВР, 

Крамарова Е.Е., 
специалист по охране 

труда 

21.09.2023 

Работа 

продолжается 

по мере 

поступления 

финансовых 

средств 

 По оборудованию помещения 

образовательной организации и 

прилегающей к ней территории с 

учетом требований к обеспечению 

доступности для инвалидов, в 

частности специальных 

оборудованных санитарно-

гигиенически помещений в 

организации 

 

Оборудовать помещения ОО 

специально оборудованными 

санитарно-гигиеническими 

помещениями в организации 
 

В течение года Годун Л.В., директор 

Спиридонов С.Ю., 

замдиректора по 

АХЧ, 

Лятиева О.Н., заместитель 

директора по УВР, 

Крамарова Е.Е., 

специалист по охране 

труда 

21.09.2023 

Работа 

продолжается 

по мере 

поступления 

финансовых 

средств 

 По оборудованию помещения 
образовательной организации и 

прилегающей к ней территории с 

учетом требований к обеспечению 

доступности для инвалидов, в 

частности дублирования для 

инвалидов по слуху и зрению звуковой 

и зрительной информации 

 

Обеспечить в организации условия 
доступности, позволяющие инвалидам 

получать услуги наравне 
с иными категориями получателей 

услуг, в частности: 
дублирования для инвалидов по слуху и 

зрению звуковую и зрительную 

информацию 

01.09.2023 Годун Л.В., директор 
Спиридонов С.Ю., 

замдиректора по 

АХЧ, 

Лятиева О.Н., заместитель 

директора по УВР 

Разработана «Дорожная 
карта ОСИ»/план 

мероприятий по 

поэтапному повышению 

уровня доступности для 

инвалидов объекта и 

предоставляемых услуг 

от 16.05.2018 г. и 

согласована с 

представителем 

общественной 

организацией 
инвалидов  

Разработано Положение 

о порядке обучения по 

индивидуальному 

учебному плану 

в МОУ «СОШ» п. 

21.09.2023 

Работа 

продолжается 

по мере 

поступления 

финансовых 

средств 

 По оборудованию помещения 

образовательной организации и 

прилегающей к ней территории с 

учетом требований к обеспечению 
доступности для инвалидов, в 

частности дублирования надписей, 

знаков и иной текстовой и 

графической информации знаками, 

выполненными 

Обеспечить в организации условия 

доступности, позволяющие инвалидам 

получать услуги наравне 
с иными категориями получателей 
услуг, в частности: дублирования 

надписи, знаки и иную текстовую и 

графическую информацию знаками, 

выполненными 
рельефно-точечным шрифтом Брайля 

В течение года Годун Л.В., директор 

Спиридонов С.Ю., 

замдиректора по 

АХЧ, 
Лятиева О.Н., заместитель 

директора по УВР 

21.09.2023 

Работа 

продолжается 

по мере 

поступления 

финансовых 

средств 



рельефно-точечным шрифтом Брайля 

 

 Каджером (Утв. 

приказом  №184(2) от 
31.08.202) 

 
 По оборудованию помещения 

образовательной организации и 

прилегающей к ней территории с 

учетом требований к обеспечению 

доступности для инвалидов, в 

частности возможности 
предоставления инвалидам по слуху 

(слуху и зрению) услуг 

сурдопереводчика 

(тифлосурдопереводчика) 

Обеспечить в организации условия 

доступности, позволяющие инвалидам 

получать услуги наравне 
с иными категориями получателей 

услуг, в частности предоставления 

инвалидам по слуху (слуху и зрению) 
услуг сурдопереводчика 

(тифлосурдопереводчика) 

В течение года Годун Л.В., директор 

Лятиева О.Н., заместитель 

директора по УВР, 

Крамарова Е.Е., 

специалист по охране 

труда 

21.09.2023 

Работа 

продолжается 

по мере 

поступления 

финансовых 

средств 

IV. Доброжелательность, вежливость работников организации 

 Доброжелательность и вежливость в 
недостаточной степени проявляется со 

стороны сотрудников организации. 

Организовать мероприятия, 

направленные на построение 

конструктивного взаимодействия 

работников ОО с потребителями услуг 
(освещение вопросов 

профессиональной этики на 

коллективных совещаниях и 
семинарах); 

регулярно Чеботарева Ю.В., 

заместитель 

директора по ВР 

Педагоги школы  

повторно ознакомлены 

с Положением «Кодекс 

этики и служебного 
поведения работников 

МОУ «СОШ» п. 

Каджером» на 

педсовете 17 января 

2024 г 

17 января 

2024 г 

 2) Организация индивидуальных и 

групповых консультаций сотрудников 

ОО с психологом. 

апрель 2024 
ноябрь 2024 

Лятиева О.Н., 

заместитель 

директора по УВР, 

Чеботарева Ю.В., 

заместитель 

директора по ВР 

Проведены 

индивидуальные и 

групповые 

консультаций 

сотрудников в рамках 

весенней и осенней 

недели психологии 

апрель 2024 
ноябрь 2024 

Директор школы –                                                                     Нацмер Ю.О. 
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